Doorwerken

Bij de beantwoording van de vragen in deze opgave moet je soms
gebruikmaken van informatiebron 11 in de bijlage.

Selma Bakic heeft de = = Met p;@;;ioen'v —— 2z
pensioengerechtigde ‘ . >
leeftijd bereikt maar werkt ; =
nog steeds bij een
notariskantoor.

Als notaris medewerker
maakt zij de koopaktes van
huizen op. Ze zegt: “Dat is
heel precies werk, maar dat
gepuzzel heb ik altijd fijn
gevonden.”

2p 39 Maak van de onderstaande zinnen een economisch juiste tekst door de
juiste woorden te kiezen.
Doe het zo: Noteer de nummers (1) en (2) op je antwoordblad. Vul bij de
nummers de juiste woorden in. Kies uit de woorden die tussen haakjes
Staan.
Selma Bakic werkt alleen aan koopaktes van huizen, dit is een voorbeeld
van ...(1)... (mechanisatie / nivellering / specialisatie). Hierdoor stijgt de
...(2)... (arbeidsproductiviteit / automatisering / werkgelegenheid) van het
notariskantoor.

1p 40 Oudere Nederlanders werken steeds vaker door na het bereiken van hun
pensioengerechtigde leeftijd. Opvallend is, dat vooral mensen die voor
hun pensionering een zeer hoog inkomen hadden, blijven doorwerken.
- Geef een verklaring waarom mensen, die voor hun pensionering een
zeer hoog inkomen hadden, relatief vaker doorwerken na het bereiken
van hun pensioengerechtigde leeftijd.

Let op: de laatste opdrachten van dit examen staan op de volgende
pagina.
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De AOW-uitkering (Algemene Ouderdomswet) is niet voor alle mensen
gelijk. Alleenstaanden krijgen een hogere uitkering dan mensen met een
huisgenoot. Daarnaast bepaalt het aantal jaren dat je in Nederland hebt
gewoond, de hoogte van de AOW-uitkering.

Gebruik informatiebron 11.

2p 41 Selma Bakic is op haar 43e in Nederland komen wonen. Ze is weduwe en
woont alleen. Ze ontvangt behalve haar loon van het notariskantoor ook
AOW. Ze kreeg AOW op haar 67e verjaardag.
- Bereken de hoogte van haar AOW-uitkering. Schrijf ook je berekening

op.

De laatste tien jaar is het aantal werkenden in de leeftijd van 65 tot
74 jaar bijna verdrievoudigd van 66.000 naar 180.000 mensen. De
overheid vindt dat deze ontwikkeling te snel gaat en heeft wettelijke
maatregelen ingesteld voor doorwerkende AOW’ers:

wettelijke maatregel doel van de overheid

1 De opzegtermijn van het a Beperking van de toegang tot de
arbeidscontract is beperkt tot sociale zekerheid.
één maand.

2 Bij een reorganisatie worden b Bescherming van de positie van
zij als eerste ontslagen. de werkgever.

3 Bij arbeidsongeschiktheid ¢ Bescherming van de positie van
krijgen zij geen sociale andere werknemers.
uitkering.

1p 42 Kies bij elke wettelijke maatregel wat het doel hiermee is van de overheid.
Doe het zo: Noteer op je antwoordblad achter het nummer (1, 2 en 3) de
juiste letter (a, b, of c).

1p 43 Werkgevers zijn niet alleen geinteresseerd in jonge medewerkers, maar
ook in doorwerkende AOW’ers.
- Geef een argument waarom een werkgever kiest voor een
doorwerkende AOW’er.

Bronvermelding
Een opsomming van de in dit examen gebruikte bronnen, zoals teksten en afbeeldingen, is te vinden in het bij dit examen
behorende correctievoorschrift.
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